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• Leitung EU-Projekte

• Wien

• Hintergrund
• Strategisches Management

• Projekt-Management (IT, NGO)

• Seit 2003 im NGO-Bereich tätig

sebastian.frank@bpi.ac.at
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ÖJAB-Kompetenzen seit 1946



Über die ÖJAB

• Gemeinnützig seit 1946

• Parteipolitisch und konfessionell unabhängig

• Generationenverbindende NGO mit Fokus auf 
Jugend, Alter und Bildung

• Eine der größten Trägerorganisationen für 
Heime in Österreich

• Vier Themenschwerpunkte…
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Wo arbeiten wir?
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Bildung & Integration am BPI der ÖJAB
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Bildung & 
Integration

• Berufsausbildung

• Berufsorientierung

• Internationale 
Kooperationen

• Flüchtlingsarbeit

• Integration
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www.oejab.at/bildung

Den 
Menschen 
Chancen 

geben



Europa & International
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Europäische 
Bildungsarbeit

Internationales 
Netzwerken

Jugend Aktivitäten

www.oejab.at/europa



Validierung von informellem Lernen

Kompetenzzentrum
für die berufliche Anerkennung von im Ausland 

erworbenen Qualifikationen
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Zielgruppe
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Gemeldet beim
Arbeitsmarktservice

In einem Drittstaat 
erworbene Arbeitserfahrung

Deutsch A2

In einem Drittstaat 
erworbene Berufserfahrung

Langfristige
Aufenthaltserlaubnis in AT



Kompetenzen feststellen
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AKTUELLER - Zustand
Welche Kompetenzen 
werden mitgebracht?

ZIEL - Zustand
Welche Kompetenzen 

werden benötigt?

Persönliches Fachwissen
Überblick über die Unterschiede

Erforderliche Qualifikationen



Wie lassen sich Kompetenzen
ermitteln?

• Dauer: 10 Arbeitstage

• Prüfung der allgemeinen, fachspezifischen, 
theoretischen und praktischen 
Kompetenzen

• Persönliches Gespräch

• Erstellung eines persönlichen Gutachtens 
inkl. Empfehlungen für weitere Schritte
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Fallbeispiel: Metallfacharbeiter
• aus Serbien
• theoretische Ausbildung zum Metallfacharbeiter 

(Schule) in Serbien
• Ausbildung in Serbien in AT nicht anerkannt
• möchte als Metallarbeiter in AT arbeiten
• Expertise - basierend auf den Ergebnissen des 

Kompetenzzentrums
• 6 Monate Praktikum bei der ÖJAB
• Lehrabschlussprüfung in AT
• Zusatzausbildung als CNC-Fräser - 100% 

Arbeitsplatzgarantie in AT
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Fallbeispiel: Elektriker

• arbeitete im Heimatland 20 Jahre im 
Familienbetrieb als Elektriker

• keine formale Ausbildung

• von ÖJAB theoretisch + praktisch geprüft

• Gutachten für AT Wirtschaftskammer

• 9 Monate Qualifizierung + Fachsprache

• Ausbildung für die Lehrabschlussprüfung in AT

• Lehrabschlussprüfung: schriftlich, 
Fachgespräch, praktisch
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Diskussion

Fragen?

Antworten?

Input?
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Besuchen Sie uns online!
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oejab.at

oejab.at

oejab_at

www.oejab.at



Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!
www.oejab.at/bildung

www.oejab.at


